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PROGRAMMA ERASMUS+ AZIONE KA 122 MOBILITA’

PIANO DI INTERNAZIONALIZZAZIONE

Erasmus+ AZIONE KAl-

PROGETTI DI MOBILITA’ DI BREVE TERMINE SETTORE SCUOLA
CODICE ATTIVITA’: PNRR_2023-1-1T02-KA122-SCH-000138303
CUP B56E23004900006

Il progetto di Istituto Ambasciatori Europei del Patrimonio Culturale é risultato tra i vincitori
per la call 2023 nel settore Erasmus+ Istruzione Ka122 School.

Grazie ad esso avremo la possibilita di realizzare importanti attivita di conoscenza di altre realta
scolastiche europee e di formazione all’estero Il progetto Ambasciatori Europei del Patrimonio
Culturale e wun'iniziativa Erasmus+ che mira a promuovere le buone pratiche
nell'insegnamento degli studi classici e a rafforzare le competenze chiave e trasversali degli
studenti e del personale scolastico.

L'internazionalizzazione del Liceo Michelangiolo rappresenta una leva strategica per
migliorare la qualita dellinsegnamento e dell'apprendimento, promuovendo la cittadinanza
europea e sviluppando competenze chiave per il XXI secolo. Il presente piano definisce gli
obiettivi e le azioni per la partecipazione ai programmi Erasmus+.
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QUALI SONO | PRINCIPALI OBIETTIVI DEL PROGETTO?

% Favorire la mobilita di studenti, docenti e staff;

% Promuovere metodi innovativi e efficaci per l'insegnamento delle materie
classiche;

% Rafforzare le competenze chiave e le abilita trasversali, in particolare
I'apprendimento delle lingue, attraverso lo sviluppo di competenze digitali;

% Potenziare le competenze storico-artistiche e socio-comportamentali per
promuovere il dialogo e la convivenza costruttiva attraverso l'incontro con
altre culture;

% Potenziare l'inclusione e la sostenibilita;

Migliorare le competenze per una didattica piu inclusiva, promuovendo,

attraverso corsi svolti all'estero, la costruzione di percorsi didattici

innovativi e un uso piu consapevole delle nuove tecnologie da parte di

docenti e di staff;

% Migliorare l'efficacia organizzativa della scuola ottimizzando le pratiche

amministrative e gestionali dell'istituto. La nostra scuola, staff, docenti e

studenti, intendono beneficiare il pit possibile dalle opportunita offerte dalla

Unione Europea.

X3

*

DESTINATARI

Il progetto si rivolge a un numero massimo di 27 studenti delle classi IV a.s. 2025/2026 e n. 12
unita tra personale docente a T.I. e staff di dirigenza (n. 9 mobilita job shadowing- n. 3
accompagnatori)

AZIONI

Mobilita di gruppo degli studenti: fino a un massimo di 27 studenti e 3 accompagnatori
parteciperanno a un viaggio di studio in Grecia (8 giorni viaggio compreso).

Job shadowing per il personale: 9 membri del personale scolastico parteciperanno a
un'esperienza di job shadowing in Danimarca/paesi gruppo A (7 giorni viaggio compreso)
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CRONOPROGRAMMA

Il processo di selezione e di preparazione della mobilita sara scandito dalle seguenti
tempistiche, da ritenersi indicative e soggette a possibili variazioni:

MOBILITA’ STUDENTI
GRECIA: fino a 27 studenti e
3 docenti accompagnatori

Scadenza candidature | 16,/04/2025
Selezione 16,/04 /2025
Prova motivazionale 29/04 /2025
Graduatoria 5 /05/2025
Mobilita Ottobre - dicembre 2025

MOBILITA’ DOCENTI/STAFF DIRIGENZA
N.9
Scadenza candidature 16,/04 /2025
Graduatoria 3/05/2025
Mobilita Settembre - ottobre 2025

N.B. Tutte le date suindicate sono indicative e potranno subire variazioni per esigenze

organizzative.

IMPATTO

L’attuazione di questo piano consentira allistituto di rafforzare la propria dimensione
internazionale, offrendo a studenti e docenti opportunita di crescita e innovazione in un
contesto europeo.



R Co-funded by the
M Erasmus+ Programme
*ak of the European Union m European |

Commission

REQUISITI E MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE
STUDENTI

Potranno presentare la propria candidatura per la mobilita con destinazione GRECIA gli
STUDENTI CHE FREQUENTANO LA CLASSE III (a.s. 2024-2025) che alla data di pubblicazione
del bando siano in possesso dei seguenti requisiti:

1. Abbiano competenze linguistiche pari almeno ad un livello B1 (equipollente alla
valutazione di 8/10) nella lingua comunitaria INGLESE nello scrutinio intermedio a.s.
2024-2025 ;

2. Abbiano conseguito almeno 9/10 nel voto in comportamento nello scrutinio
intermedio a.s. 2024-2025;

3. Abbiano conseguito la media uguale o superiore a 7/10 nello scrutinio intermedio a.s.
2024-2025;

4. Alunni con Bisogni Educativi Speciali, certificazioni /attestazioni Piano Educativo
Individualizzato (PEI) o Piano Didattico Personalizzato (PDP) presente alla data della
fine del I quadrimestre).
Gli alunni con Bisogni Educativi Speciali sono beneficiari anche senza i requisiti
relativi ai punti n. 1 -2-3 di cui sopra.

Il progetto Erasmus+ “Ambasciatori Europei del Patrimonio Culturale”, prevede la copertura
finanziaria del viaggio e del trattamento di soggiorno con mezza pensione, vi dovra essere un CO-
FINANZIAMENTO delle famiglie per le altre spese inerenti ai pasti, ai trasporti da/ per aeroporto,
trasporto urbano e visite a museli

La durata della mobilita all’estero si intende per 1’intero periodo e sara specificata negli appostiti
avvisi

REQUISITI E MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE
PERSONALE

e N.7/9 DOCENTI PARTECIPANTI alla Mobilita dello STAFF Erasmus+ per Pattivita di
job shadowing nell’ambito del progetto PNRR 2023-1-1T02-KA122-SCH-000138303, per la
DESTINAZIONE DANIMARCA 0 altro paese di fascia 1
n. 4/5 docenti Dipartimento Umanistico, n. 2/3 docenti dipartimento scientifico, di cui un
docente di Inglese e 1 Dirigente /DSGA
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Il personale individuato si impegna nella disseminazione e restituzione delle “best practices.”

e N.3DOCENTI ACCOMPAGNATORI MOBILITA  nell’ambito  del progetto
PNRR_2023-1-1T02-KA122-SCH-000138303, come accompagnatore studenti per
ATENE-GRECIA , docenti che hanno partecipato alla stesura del progetto e non, e che
si impegnano a partecipare alla preparazione degli studenti.

La durata della mobilita all’estero si intende per 1’intero periodo e sara specificata negli appostiti
avvisi

Il progetto Erasmus+ “Ambasciatori Europei del Patrimonio Culturale”, prevede la copertura
finanziaria del viaggio e del trattamento di soggiorno con mezza pensione, vi dovra essere un CO-
FINANZIAMNETO dei docenti per le altre spese inerenti ai pasti, ai trasporti da/ per aeroporto,
trasporto urbano e visite a museli

REQUISITI DI AMMISSIONE DOCENTI IN JOB SHADOWING O DOCENTI
ACCOMPAGNATORI

o avere rapporto contrattuale stabile con Ilstituto, (contratto a TI e titolarita di
servizio nell'Istituto) nella posizione di docente di ......c...cccooneee (disciplina
insegnata);

o impegnarsi a rimanere nell'Istituto per almeno 3 anni;

o partecipare alle attivita del gruppo di lavoro Erasmus+ fornendo sostegno alla

Commissione per gli ambiti in cui venga richiesto supporto;

o contribuire all'organizzazione degli incontri di promozione e degli eventi di

disseminazione del progetto.

LINGUA
DESTINAZIONE veicolare DISCIPLINE
DANIMARCA/ALTRO inglese Dipartimento area Umanistica e Scientifica

PAESE

GRECIA inglese Dipartimento area Umanistica e Scientifica
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TITOLI ED ESPERIENZE LAVORATIVE

PUNTI

Autovalutazione

Valutazione
Commissione

Laurea Magistrale Diploma di Laurea
Vecchio Ordinamento

110 e lode punti 12

110 punti 11

100-109 punti 10

<100 punti 9

Laurea triennale (in alternativa alla Laurea
Magistrale/Specialistica o Diploma di laurea
V.O. di cui al primo punto)

Punti 8

Docenti di staff (che si sono impegnati per il
miglioramento dell’Offerta Formativa)
Staff, Funzioni strumentali etc
Punti 3 per ogni anno scolastico
Max 12 punti

Punti 12

Docente di DNL (discipline non linguistiche)
che insegna attualmente applicando la
metodologia CLIL o che si dichiara
intenzionato ad introdurre 1’insegnamento
CLIL nella propria didattica anche in via
parziale e sperimentale

Punti 2

Digital education- Formazione,
partecipazione a team digitali
Punti 3 per ogni attivita
Max 12 punti

Punti 12

Inclusione (Legge 104/1992)

Punti 2

Partecipazione a Commissioni Erasmus+
Punti 3 per ogni anno scolastico
Max 9 punti

Punti 9

Formazione in ambito di
internazionalizzazione e di intercultura

Punti 3 per ogni attivita
Max 6 punti

Punti 6

Certificazioni linguistiche (inglese) o titoli
equipollenti

Livello C2 Punti 6
Livello C1 Punti 4
Livello B2 Punti 3
Livello B1 Punti 2
Max 6 punti

TOTALE

Max 69/100 punti *
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* Ai fini della ricaduta del progetto, sara data priorita al personale con contratto a tempo indeterminato e, a parita di
punteggio, al piu giovane anagraficamente.

I partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione
mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445 /2000, contenuta nella domanda di
partecipazione, che dovra essere debitamente sottoscritta.

L’istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al
presente articolo.

COME PRESENTARE LA DOMANDA PER IL PERSONALE

Compilazione degli allegati: compilare gli allegati allavviso che sara pubblicato in
Amministrazione trasparente e inviato a mezzo e-mail.

ALLEGATO: domanda di partecipazione per la mobilita job shadowing; Curriculum vitae,
istanza redatta utilizzando il format predisposto nella modulistica allegata all’Avviso.

ALLEGATO: domanda di partecipazione selezione - docenti accompagnatori Grecia;
Curriculum vitae, istanza redatta utilizzando il format predisposto nella modulistica allegata
all’Avviso.

Invio della candidatura: inviare la candidatura entro le scadenze e le modalita specificate
nell’Avviso.

Tutte le candidature pervenute oltre il termine previsto o in maniera difforme /incompleta da
quanto indicato non saranno considerate ammissibili.

COME PRESENTARE LA DOMANDA PER GLI STUDENTI

Gli studenti interessati a partecipare al progetto Erasmus+ dovranno inviare le candidature
come previsto nel bando che sara pubblicato sul Registro Elettronico.

Verifica dei criteri: assicurarsi che la domanda risponda ai criteri descritti per la
partecipazione.

Compilazione del modulo: compilare il modulo di candidatura allegato al bando.

Invio della candidatura: inviare la candidatura entro le scadenze e le modalita specificate nel
bando.
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Lettera motivazionale: prova comune, con data da definire.

IL PROCESSO DI SELEZIONE

La selezione degli studenti avverra ad opera di una Commissione di Valutazione composta
dalla Commissione Erasmus+, presieduta dal Dirigente.

La commissione Erasmus+ valutera le domande pervenute, vagliata la validita delle stesse nei
requisiti richiesti, effettuera la selezione nel rispetto dei criteri descritti nell'avviso. In caso di
esubero delle istanze selezionate, la Commissione Valutazione Erasmus+ procedera al sorteggio
a evidenza pubblica.

La selezione del personale avverra ad opera di una Commissione di Valutazione Erasmus+
composta dal Dirigente, dal Dsga e da un assistente amministrativo.

La commissione Erasmus+ valutera le domande pervenute, vagliata la validita delle stesse nei
prerequisiti richiesti-effettuera la selezione attribuendo i punteggi nel rispetto dei criteri di
descritti nell'avviso (sono indicati i punteggi massimi attribuibili dalla Commissione). In caso di
esubero delle istanze e in caso di punteggio ex equo la Dirigente procedera al sorteggio per area
(Umanistica e /o Scientifica) a evidenza pubblica.

La graduatoria definitiva dei partecipanti al progetto di mobilita, congiuntamente alle
informazioni circa il termine e le modalita entro i quali i candidati potranno prendere visione
della documentazione per l'accettazione della domanda, verra pubblicata sul sito web del liceo
e sul Registro Elettronico.

Nel caso di disponibilita di posti derivanti da rinunce, si procedera allo scorrimento della
graduatoria.

Tutti i dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione alla selezione, ai
sensi dell'art 7 del DLGS 196 /2003 e del regolamento UE 2026 /679(GDPR), saranno trattati
esclusivamente per le finalita di gestione della presente procedura e degli atti necessari per la
mobilita.

RINUNCIA ALLA PARTECIPAZIONE AL PROGETTO PRIMA
DELLA PARTENZA

Una volta effettuata la contrattualizzazione, quando [listituzione scolastica abbia gia
provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad es. acquisto biglietto
aereo, soggiorno , ecc.), questi - in caso di rinuncia - sara obbligato a rimborsare le eventuali
spese o penali sostenute dalllstituzione scolastica, salvo casi di comprovato e grave
impedimento attestato. (certificazioni mediche /ospedaliere, ecc)
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TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

I dati, gli elementi e ogni informazione acquisita sono utilizzati esclusivamente ai fini del
procedimento, garantendo l'assoluta sicurezza e riservatezza anche in sede di trattamento
dati con sistemi automatici e manuali. Il Liceo informa i concorrenti interessati, ai sensi e per
gli effetti di cui all'articolo 13 del decreto legislativo n. 196 /2003 e in attuazione del
Regolamento Ue 2016 /679 (GDPR), che:

—

i dati richiesti sono raccolti per le finalita‘inerenti la procedura, disciplinata dalla legge;

il conferimento dei dati richiesti ha natura obbligatoria pena l'esclusione;

3. il trattamento dei dati avverra'mediante strumenti, anche informatici idonei a garantirne la
sicurezza e la riservatezza;

4. idatiedidocumenti saranno comunicati agli organi dell'autorita giudiziaria nell'ambito di
eventuali procedimenti;

5. idiritti degli interessati sono quelli previsti dall’art. 7 del decreto legislativo n. 196 /2003 e dal

Regolamento Ue 2016 /679 (GDPR).

N

La Dirigente Scolastica
Federica Gambogi

Documento elettronico originale firmato digitalmente e
conservato dal Liceo Michelangiolo ai sensi della normativa vigente




